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	区级部门深化营商环境突破年活动

	
	
	考核指标体系

	
	
	 (7个一级指标32个二级指标)

	一级指标
	二  级  指  标

	组织领导
情况
(3分)
	是否建立工作专班，配备专职人员(1分)

	
	学习党的二十大、党的二十届三中全会精神及习近平总书记关于推进政府职能转变和优化营商环境重要论述、中省市有关文件及会议精神(1分)

	
	通过专题会议、调研等方式研究部署和推进工作情况(每次得0.5分，最
高得1分)

	各项任务推
进情况
(56分)
	《2024年深化营商环境突破年行动方案》(宝金发〔2024〕10号)相关改革
任务的安排部署、工作机制建立、年度目标任务完成、工作成效等情况(15
分 )

	
	《2024年金合区推进政府职能转变工作要点》相关改革任务的安排部署、工
作机制建立、年度目标任务完成、工作成效等情况(8分)

	
	“以更高标准优化发展环境”相关改革任务的安排部署、工作机制建立、年度目标任务完成、工作成效等情况(8分)

	
	“小切口”改革任务安排部署、推进落实情况(5分)

	
	营商环境领域企业群众反映问题整改落实情况(4分)

	
	开展政策落实障碍清理行动、促进惠企便民政策落实情况(4分)

	
	“陕企通”、拖欠企业账款化解工作情况(4分)

	
	12345政务服务便民热线工单办理情况(4分)

	
	社会信用建设工作情况(4分)

	经营主体满
意度调查情
况(6分)
	经营主体满意度调查样本量完成情况(2分)

	
	经营主体满意度民意抽查结果(4分)

	     







	一级指标
	二  级  指  标

	复制推广
借鉴工作
情况
(5分)
	复制推广借鉴工作安排部署、推进落实情况(1分)

	
	省、市推出的典型经验做法在本地区、本领域落地情况(最多2分，每落
地1项得0.5分)

	
	经验做法被省市营商办、职转办复制推广借鉴情况(最多2分，省、市每
有一项分别得0.5分、0.3分、0.1分)

	日常管理
情况
(10分)
	按要求向区职转和营商办报送相关工作进展、台账、总结、典型经验、信
息简报、宣传稿件等情况(4分，未及时报送或未报送每次扣0.3分)

	
	省营商环境突破年专栏、陕西省推进政府职能转变简报、市级《工作简报》、
区级《工作简报》信息采用情况(最多2分，省、市每次分别得0.5分、
0.3分)

	
	国家、省、市级媒体及市优化营商环境专题专栏宣传稿件采用情况(最多
2分，每次得0.2分)

	
	按要求参加省、市、区关于推进政府职能转变和优化营商环境会议、培训
等情况(2分，未按要求参会的每次扣0.5分)

	调研暗访
通报情况
(6分)
	被国家、省、市、区通报批评，产生不良影响的(每次扣1分，最多扣2
分 )

	
	调研督导、明察暗访活动中，相关任务推进缓慢的，对发现问题整改不力
的(每次扣1分，最多扣2分)

	
	对审计发现问题整改不到位的(每次扣1分，最多扣2分)

	亮点工作
情况
(14分)
	优化营商环境、推进政府职能转变相关工作在全国、全省获奖或通报表彰
表扬，在全国、全省会议交流发言的(最多3分，全国、全省每次分别得1
分、0.5分)

	
	相关做法被省委、省政府、市委、市政府领导批示肯定的；《全国优化营商环
境工作情况交流》、主流媒体等相关刊物采用、宣传报道的(最多3分，
中、省、市每次分别得1分、0.5分、0.3分)

	
	相关经验做法在全国全省复制推广借鉴情况(最多2分，每次得1分)

	
	积极支持国家、省、市优化营商环境、推进政府职能转变相关工作会议，
调研、营商环境评价等活动(最多2分，国家、省、市每次分别得1分、
0.5分、0.3分)

	
	开展优化营商环境、推进政府职能转变工作“大调研”活动，调研报告在
国家、省、市刊发的(最多2分，国家、省、市每次分别得1分、0.5分、
0.2分)

	
	在规范企业行政执法方面，是否出台“采取差异化监管措施、避免多头执
法、重复执法”相关措施办法(2分)



